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Les objectifs du dispositif

L'idée directrice est de développer les compétences
d’initiative et de relation a autrui des participants, pour
améliorer leurs chances d’intégration en emploi. Pour
cela il leur est proposé de  participer a un projet collec-
tif solidaire, alternant réalisation et temps de préparation
et construction.

Ce parcours vise a permettre au bénéficiaire du RSA
engageé de :
S’'impliquer dans une action bénévole d'utilité so-
ciale et solidaire
Découvrir et développer ses qualités
Trouver ses centres d’intéréts
Développer sa prise d’initiative
Développer sa créativité
Augmenter et développer sa confiance en soi
Réaliser un projet collectif
Déterminer un projet individuel d’ insertion profes-
sionnelle.

Publics et conditions d’accés
Prérequis
Etre bénéficiaire du RSA orienté dans
le dispositif
Savoir communiquer en frangais
Extrait du casier judiciaire vierge

Un entretien individuel permettra de formalilser I'enga-
gement dans cette action dans le cadre du CER en lien
avec le dispositif RSA.
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Dans ce parcours destiné aux bénéficiaires du RSA vo-
lontaires, I'action collective sera centrale : réaliser un
projet de visites auprés de personnes agées, d’actions
dans le cadre d’'une association d’utilité sociale, ou au-
prés d’enfants accueillis sur le temps extrascolaire.

Préparer ces visites, ces interventions et en faire I'expé-
rience doit permettre d’acquérir des savoir-faire pouvant
faciliter la relation a autrui :
» Savoir porter attention a 'autre, I'écouter et le com-
prendre, lui permettre de s’exprimer
» Savoir établir une relation de réciprocité
» Savoir apprendre d’autrui et répondre de maniére
appropriée a ses demandes.

Organisation du parcours

L’engagement dans ce parcours sera contractua-
lisé dans le cadre du Contrat d’Engagement Réci-
proque.

La période d’engagement est de 6 mois reconduc-
tible une fois.

Des ateliers collectifs, des entretiens individuels et
des interventions extérieures sont prévus :

2 ateliers de 3 heures par semaine sur 6
mois

1 entretien individuel de suivi personnalisé
tous les mois.

Un temps a déterminer d’action bénéve
mener en bindbme dans une strucutre

sociale : 10 a 50 heures sur 6 moi

Possibilité de faire la formatio

BAFA, soit 8 jours de formati

Programme Engagement Citoyen

CONCRETISER UN PROJET COLLECTIF

Mettre en oeuvre une action : un projet de visites de
personnes ageées, d’action dans une association d'utilité

sociale ou dans une structure d’accueil de I'enfant.
Un apprentissage de la relation de réciprocité d
parcours.

MIEUX SE CONNAITRE POUR DEVELOPP
PORT AUX AUTRES

Avoir conscience de soi - Avoir de
autres, dans le cadre du projet e
professionnelle.

Avoir une pensée créatrice ;

Etre a I'aise dans une re

L’ANIMATION VO
BAFA : se fo

PRECISER

Contact Engagement Citoyen
CPCV - Pole EST

Démarche d’accompagnement

Notre méthode pédagogique repose sur la valorisation
des expériences des participants.

Les participants prendront place dans des situations
implicatives proposées par I'équipe pédagogique pour
favoriser
* La prise d’intiative
e La créativité
* La mise en action via des exercices ludiques,
des jeux de réles, des visites de structures

Ce qui ameénera les participants a monter un projet col-
lectif solidaire et évolutif.

Des temps de reflexion collectifs et individuels permet-
tront la prise de recul nécessaire pour intervenir effica-
cement auprés des personnes ciblées, ouvrir des pers-
pectives d’amélioration, et surtout prendre conscience
de ses compétences et qualités mobilisées.

Nos critéeres d’évaluation

Attestation de compétences détaillées en lien au
référentiel RECTEC

Temps d’actions bénévoles réalisés et passeport
bénévole complété

Validation de la formation de base au BAFA

Suite de parcours : Prise de poste de plus de 3
mois, Entrée en formation, engagement dans des
actions citoyennes

Questionnaire de satisfaction.

Suivi a 6 mois par un entretien individuel.



